Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 5/2025/2026
z posiedzenia Rady Pedagogicznej z dnia 15.09.2025r.

Plan pracy Publicznej Szkoly Podstawowej w Sokole na rok szkolny 2025/2026

Plan opracowany zostal w oparciu o:

Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2025/2026,
Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty na rok szkolny 2025/2026,
Whioski sformutowane na zebraniu rady pedagogicznej podsumowujacej rok szkolny 2024/2025.

Cele do realizacji w roku szkolnym 2025/2026 — Kierunki polityki o§wiatowej panstwa :

1.

Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotow przyrodniczych i $cistych oraz
rozwijanie umiejetnos$ci matematycznych w ksztatceniu ogdlnym.

Szkota miejscem edukacji obywatelskiej — ksztattowanie postaw patriotycznych, spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialnosci

za region i ojczyzng, dbatosci o bezpieczenstwo wlasne i innych.

Promocja zdrowego trybu zycia w szkole — ksztattowanie postaw i1 zachowan prozdrowotnych, wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.
Profilaktyka przemocy rowiesniczej, zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w kryzysach psychicznych, profilaktyka
uzaleznien.

Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania si¢ w sieci, rozwijanie umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostepnych
w Internecie, poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w szczegdlno$ci opartych na
sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

Promocja ksztatcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz w srodowisku pracodawcow, wzmocnienie roli doradztwa
zawodowego.

Rozwijanie zainteresowania kulturg i jezykiem polskim w$rod Polonii, nauczanie jezyka polskiego w §rodowiskach polonijnych.
Wspieranie aktywnos$ci poznawczej i poczucia sprawczosci ucznia poprzez promowanie oceniania ksztattujagcego i metod aktywizujacych
w dydaktyce.



I.  Plan pracy w glownych obszarach dzialalnosci szkoly

Zarzadzanie i organizacja

Zadania

Osoba odpowiedzialna

Termin realizacji

Przydzial obowigzkéw stuzbowych wszystkim pracownikom (uaktualnienie sktadow
zespolow zadaniowych nauczycieli, przydziat wychowawstw, zaplanowanie zebran rady
pedagogicznej i spotkan z rodzicami

dyrektor szkoty

do 31 sierpnia

Whprowadzenie zmian w dokumentach szkolnych i dostosowanie ich do zmian prawa
o$wiatowego: statut szkoty , regulaminy, aktualizacja procedur bezpieczenstwa

dyrektor szkoty, zespoty
zadaniowe

do 31 sierpnia

Opracowanie wewnatrzszkolnego planu doskonalenia zawodowego

dyrektor szkoty, zesp6t
WDN

do 10 wrze$nia

Opracowanie i przedstawienie radzie pedagogicznej planu nadzoru pedagogicznego na rok
szkolny 2025/2026- planowane kontrole, harmonogram obserwacji zaje¢, organizacja
wspomagania.

dyrektor szkoty

do 15 wrze$nia

Opracowanie i przyjecie do realizacji programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty

Rada pedagogiczna / Rada
Rodzicow

do 30 wrze$nia

Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wynikow i wnioskow ze sprawowanego nadzoru w

do 31.01.2026 .

dyrektor szkot
roku szkolnym 2025/2026 Y Y do 31.08.2026 .
Opracowanie projektu arkusza organizacji pracy szkoly dyrektor szkoty kwiecien
UmoZliwier}ie nauczycielem zdoby_quia kolejnych stopni awansu zawodowego, dyrektor szkoty caty rok
dokonywanie oceny pracy nauczycieli
Przeprowadzenie rekrutacji uczniow do oddziatow przedszkolnych i klasy pierwszej dyrektor szkoty marzec - kwiecien




Wspolpraca szkoly ze Srodowiskiem lokalnym (organem prowadzgcym, policja, strazg

pozarng, sanepidem, instytucjami kultury: Gminnym Domem Kultury w Sobolewie i wszyscy hauczyciele caty rok
Bibliotekg Publiczng, innymi placowkami oswiatowymi.

Promocja szkoly w §rodowisku lokalnym (upowszechnianie i prezentowanie osiggni¢¢

szkoly w formie publikacji w prasie, udziat uczniéw w przegladach i festiwalach, _

reklamowanie dziatan szkoty, organizowanie zaj¢¢ otwartych prowadzonych przez wszyscy hauczyciele caty rok
nauczycieli dla rodzicow i1 nauczycieli, pozyskiwanie sponsorow i 0s6b wspierajacych

dzialalnos¢ szkoty; organizacja konkursow wewnatrzszkolnych, prowadzenie kroniki szkoty,

Kultywowanie tradycji szkoly. Organizowanie imprez i uroczysto$ci klasowych, szkolnych | Wyznaczeni nauczyciele

1 Srodowiskowych. Przygotowanie ucznidéw do obchodéw waznych rocznic panstwowych wg kalendarza imprez caty rok
Udziat w akcjach charytatywnych 1 uroczystosci

Komunikacja i obieg informacji w szkole: obieg informacji pomi¢dzy uczniami, _

nauczycielami i rodzicami poprzez dziennik elektroniczny LIBRUS, uaktualnienie wszyscy hauczyciele caty rok
informacji na stronie internetowej szkoty.

Baza szkoly: V_\/ykorzystanie Zgromadzonych w szk_ole pomocy QyQaktygznych w biezacej dyrektor szkoty caly rok
pracy lekcyjnej, remonty sal lekcyjnych. Poszerzanie zasobdw biblioteki.

Kontynuowanie udzialu szkoly w programach rzadowych i unijnych. dyrektor szkoty caty rok

Wspélpraca z radg rodzicow: wybor Rady Rodzicow, ustalenie planu spotkan,
zatwierdzenie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, pozyskiwanie opinii,
organizowanie uroczystosci i konkursow.

wychowawcy klas,
dyrektor,

wrzesien 2025

Nauczanie

Zadania

Osoba odpowiedzialna

Termin realizacji

Realizacja podstawy programowej przez wszystkich nauczycieli.

wszyscy nauczyciele

caty rok




Wspolpraca wychowawcow klas z psychologiem, pedagogiem specjalnym, poradniami

wszyscy nauczyciele,
wychowawcy Kklas,

- _ - - . - - - - - . Ca1 I‘Ok
psych(')logrlc.zno pg}jagoglcznyml i rodzicami w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb pedagog specjalny. y
1 mozliwos$ci uczniow
psycholog
Praca z uczniem majacym trudnos$ci w nauce; formy wsparcia: organizacja zajgc )
dydaktyczno-wyrdéwnawczych, terapii pedagogicznej, korekcyjno-kompensacyjnych, dyrekior, nauczyC|e.Ie,. . |calyrok
o . wychowawcy, specjalisci
organizacja pomocy kolezenskiej
Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow:
— przygotowanie do udzialu w konkursach wewnatrzszkolnych i1 pozaszkolnych, wszyscy nauczyciele caty rok
— organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow,
— wdrazanie innowacyjnych programow o charakterze metodyczno-programowym,
Wsparcie ucznia w rozwoju w tym ucznia z doSwiadczeniem migracyjnym: wychowawcy klas
QrgahI?aCin pompcy p‘s’ychologIczno-p(?dagoglcznfaj zgodnie z rozpozn'anyml. potrzebami pedagog specjalny, wedlug potrzeb
1 mozliwo$ciami uczniéw, dostosowanie wymagan programowych do indywidualnych
. psycholog, logopeda
potrzeb ucznia,
Promowanie postaw obywatelskich, prospolecznych, patriotycznych —ksztaltowanie i
t tri tp h " 1 h i I; pt 1ski 1317 dp i dy' | y’ i ion i wszyscy nauczyciele/ caty rok szkol
ostaw patriotycznych, spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialnosci za region i aty rok szkoln
p. P y, . Y p. , Y ™ . P s wychowawcy Kklasy Y y
ojczyzng, dbatosci o bezpieczenstwo wiasne 1 innych.
Zapewnienie pomocy psychologiczno- pedagogicznej - organizacja zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, terapii pedagogicznej, dyrektor , wychowawcy,
rewalidacyjnych i logopedycznych, przeprowadzenie wstepnej diagnozy logopedycznej, pedagog specjalny, caty rok
Kierowanie uczniow na badania do poradni psychologiczno-pedagogicznej, wspotpraca psycholog, logopeda
pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy i wychowawcy klas z rodzicami
Badanie wynikow nauczania- przeprowadzenie diagnoz, analiza ocen klasyfikacyjnych,
. I : . LA .| dyrektor szkot wedtug planu
nadzér nad realizacja podstawy programowej. Wykorzystywanie wnioskow do podnoszenia | Y™ ) Y gp
jap Y Prog ). WYROTZYSLYW P nauczyciele nadzoru

jakosci ksztatcenia w szkole.




Kontrola przestrzegania przez nauczycieli obowigzujacych zasad oceniania,

. L ] T ) dyrektor szkot caty rok szkoln
klasyfikowania i promowania. Systematyczno$¢ oceniania uczniow. 7 Y Y Y
Obserwacje lekcji — ksztalcenie rozwijajace kreatywnos$¢ i innowacyjnos¢ uczniow
Stosowanie przez nauczycieli: aktywizujacych metod nauczania, oceniania ksztattujacego, | WS2YSCY nauczyciele / wedtug
) ) o o dyrektor szkoty harmonogramu
indywidualizacji pracy na zajeciach,

Rozwijanie umiejg¢tnosci uczniow, w szczegdlnosci z wykorzystaniem pomocy wszyscy nauczyciele caty rok

dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”

Wdrazanie innowacji pedagogicznych opracowanych przez nauczycieli szkoty

Wwszyscy nauczyciele

wedlug planu
prowadzenia

innowacji
Wychowanie
Zadania Osoba odpowiedzialna | Termin realizacji

Integracja zespolow klasowych i miedzyklasowych wychowawecy klas caty rok
Realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty wszyscy nauczyciele caty rok
Kontynuacja wdrazania projektow i programéw w zakresie ksztaltowania postaw wychowawcy Klas,
obywatelskich, spolecznych i patriotycznych: realizacja wycieczek edukacyjnych , wizyty | nauczyciele historii, wos,
ucznidéw w: muzeum, teatrze, kinie itp. Ksztaltowanie postaw obywatelskich na lekcjach . Caty rok

C . . . L . | opiekun samorzadu
historii 1 WOS, w szkolnym samorzadzie przekazywanie uczniom wartosci, ksztaltowanie ) _
odpowiednich postaw i zachowania uczniowskiego
Diagnozowanie i monitorowanie zachowania uczniow. Profilaktyka agresji i przemocy
slownej w szkole, w tym w zakresie bezpiecznego korzystania z zasobow sieci wszyscy nauczyciele caty rok

ksztattowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych w Internecie 1 mediach
spoteczno$ciowych.




Organizacja imprez kulturalnych, artystycznych, akcji spotecznych oraz wycieczek wszyscy nauczyciele caty rok
Wspotpraca wychowawcow z rodzicami dzieci, z pedagogiem specjalnym, psychologiem We):jcahcgwaswgé/_ ; Ilr(])g/opeda/
logopeda, poradniami psychologiczno—pedagogicznymi, w tym realizacja zadan z zakresu | Pooad0d speciainy caty rok
psycholog / doradca
doradztwa zawodowego
zawodowy
Realizacja i doskonalenie pracy samorzadu uczniowskiego — wspieranie nowych inicjatyw. | opiekun samorzadu caly rok
Propagoyvanie zdrowych nawykow zywieniowych oraz zachecanie uczniow do aktywnego V\{ycho_\{vawcy, nauczyciel caly rok
spedzania wolnego czasu biologii, w-f
Edukacja czytelnicza — rozwdj czytelnictwa. Wykorzystanig zasobow pozyskanych w nauczyciel bibliotekarz caly rok
ramach Rzadowego programu ,,Narodowy Program czytelnictwa 2.0”
Wspotpraca z rodzicami — budowanie dobrych relacji z rodzicami, zachgcanie rodzicéw do wychowawcy klas caly rok

wspotpracy.

Zadania opiekuncze

Zadania Osoba odpowiedzialna | Termin realizacji
Objecie opieka swietlicy wszystkich dzieci dowozonych 1 potrzebujacych takiej opieki Yvyptzlc?wawcy klas, opiekun caty rok
swietlicy

Zapewnienie obiadow w szkole dla uczniéw oddziatow przedszkolnych i edukacji dyrektor, wychowawcy caly rok
wczesnoszkolnej (wedtug mozliwosci szkoty) klas
Zapobieganie i przeciwdzialanie przemocy wobec dzieci poprzez realizowanie standardow .

L . R . ) i WSszyscy hauczyciele caty rok
ochrony dzieci przed krzywdzeniem, zagrozeniami, na ktére mogg by¢ narazone;
Realizowanie zadan majacych na celu ksztaltowanie zachowan stuzacych zdrowiu i _
rozwijaniu sprawnosci fizycznej wszyscy nauczyciele caty rok

Wdrozenie dziatan dotyczacych promocji zdrowia, ksztaltowania czynnych postaw wobec
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zdrowia i bezpieczenstwa wlasnego oraz innych, a takze umiejetnosci dbania o wiasne
zdrowie. Podejmowanie jednorazowych i cyklicznych wydarzen zwigzanych z promocjg
zdrowia. Tworzenie codziennie warunkéw do dbatosci o zdrowie poprzez realizacj¢ np.
warsztatow, projektow, konkursow, réznych form aktywnos$ci ruchowej czy aktywnych
przerw $rodlekcyjnych,

Podejmowanie dziatan integrujacych zesp6t klasowy: wyjscia klasowe, rajdy, wycieczki.

wychowawcy klas

caty rok

Bezpieczenstwo

Zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Kontrola badan okresowych i organizacja szkolen z zakresu bhp i udzielania pierwszej
pomocy

dyrektor,
nauczyciele

wybrani

31 sierpnia 2025 r.

Przeprowadzenie kontroli stanu bezpieczenstwa budynku i otoczenia szkoty.

dyrektor, Spoteczny
Inspektor Pracy

27 sierpnia 2025 r. /
styczen 2026 r.,

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajacym w szkole poprzez: wszyscy nauczyciele, caly rok
- uSwiadamianie uczniom i rodzicom zagrozen wynikajacych z zycia we wspotczesnym | pedagog/ psycholog

$wiecie: narkotyki, dopalacze, samobojstwa, alkohol, nikotyna, Internet.

- aktywne pelienie dyzurow przez nauczycieli podczas przerw mig¢dzylekcyjnych,

- przestrzeganie przepisow bhp i regulaminow pracy szkoty

- wspolprace z instytucjami wspomagajacymi dziatania szkoty: policja, strazg pozarna,

GOPS,

- wykorzystanie systemu monitoringu,

- stosowanie regulamindw 1 procedur bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole

dotyczacych bezpieczenstwa

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczegdlnym nauczyciel informatyki, caty rok

uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji.
Kontynuacja dziatan zwigzanych z poznawaniem zjawiska cyberprzemocy i jego
konsekwencjami. Poznanie problematyki licencji, certyfikatow, praw autorskich, legalnosci
oprogramowania.

wychowawca klasy




Il.  Kalendarium szkoly w roku szkolnym 2025/2026

Termin

Zadanie

Odpowiedzialni

1 wrzesnia 2025 r.

Inauguracja roku szkolnego 2025/2026

dyrektor + wychowawcy klas

25 wrzes$nia 2025 .

Pierwsze zebranie z rodzicami/ wybor tréjek klasowych

dyrektor, wychowawcy

do 26 wrze$nia 2025 r.

Wybory organdéw samorzadu uczniowskiego

opiekunowie samorzadu
uczniowskiego

23 pazdziernika 2025 r.

Spotkanie z rodzicami — informacja o postepach edukacyjno-
wychowawczych ucznidéw

dyrektor, wychowawcy, wszyscy
nauczyciele

4 grudnia 2025 r. Wywiadowka partnerska wychowawcy/ wszyscy
nauczyciele
22-31 grudnia 2025 r. Zimowa przerwa Swigteczna dyrektor

do 15 stycznia 2025 r.
do 18 czerwca 2025 .

Procedura klasyfikacji §rédrocznej
Procedura klasyfikacji rocznej

wszyscy nauczyciele / dyrektor

15 stycznia 2026 r.

Klasyfikacyjne posiedzenie Rady pedagogicznej

dyrektor/ wychowawcy
Klas/wszyscy nauczyciele

3 lutego 2026 r.

Zebranie rady pedagogicznej — przedstawienie sprawozdania
nauczycieli i nadzoru pedagogicznego oraz informacja o pracy
szkoty za I potrocze

dyrektor

5 lutego 2026 r.

Zebranie z rodzicami — podsumowanie I potrocza

dyrektor, wychowawcy klas

19 stycznia — 1 lutego 2026 r.

Ferie zimowe

dyrektor szkoty / wychowawcy
klas

19 marca 2026 r.

Zebrania z rodzicami

wychowawcy klas

2 kwietnia - 7 kwietnia 2026 r.

Wiosenna przerwa §wiateczna

dyrektor / wychowawcy klas

21 maja 2026 r.

Wywiadowka partnerska

wszyscy nauczyciele

11-12-13 maja 2026 r.

egzamin 6smoklasisty

dyrektor / wychowawca klasy VIII,
zespoty nadzorujace

18 czerwca 2026 r.

Klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej

dyrektor / wychowawcy

5 czerwca 2026 r.

Boze Cialo — dzien wolny od zajec

26 czerwca 2026 r.

Zakonczenie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych

wychowawca klasy OP
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klasa VII+ VIII
29 czerwca 2026 r. Zebranie podsumowujace rady pedagogicznej/ przedstawienie dyrektor
sprawozdania z nadzoru pedagogicznego i informacja o pracy szkoty
24 sierpnia 2026 r. Przeprowadzenie egzaminow poprawkowych dyrektor
27 czerwca— 31 sierpnia 2026 r. | Ferie letnie dyrektor/ wychowawcy klas

Dni ustawowo wolne od pracy:
— Dzien Edukacji Narodowej -14 pazdziernika 2025 r.
—  Swigto Niepodlegtosci — 11 listopada 2025 r.,
—  Swigto Objawienia Panskiego (Trzech Kroli) — 6 stycznia 2026 r.,
—  Swigto Pracy — 1 maja 2026 r.
—  Swigto Konstytucji 3 Maja — 3 maja 2026 r.
— Boze Ciato — 5 czerwca 2026 r.

Dni dodatkowo wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych
— 13 pazdziernika (poniedziatek)
— 10 listopada 2025 r. (poniedziatek)
— 2 stycznia 2026 r. (piatek)
— 5stycznia 2026 r. (poniedziatek)
— 11-12-13 maja 2026 r. (Egzaminy 6smoklasistow: poniedziatek/wtorek/sroda)
— 5czerwca 2026 r. (piatek)

W dniach dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych - szkola prowadzi zajecia opiekunczo - wychowawcze dla zgleszonych uczniéw
szkoly.



Plan uroczystosci i imprez szkolnych

Lp. Nazwa uroczystosci Odpowiedzialny za Termin Uwagi
organizacje
1. |Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego 2025/2026 |dyrektor 1 wrzes$nia 2025 r.
2. |Udziat w Ogodlnopolskiej akcji ,,Sprzatanie Koordynator: Joanna Pyra- wrzesien wyjscie w teren
Swiata” Owczarczyk / wychowawcy klas /
3. |Europejski Dzien Jgzykow Obcych M. Buta / K. Pietrzak pazdziernik apel/ prezentacja dla
rodzicow
4. |Dzien Edukacji Narodowej dyrektor, opiekun SU, 10 pazdziernika Wspotorganizator rodzice
/ Wreczenie nagrod
dyrektora szkoty
i nagrody wojta
5. Slubowanie klasy I wychowawca klasy [ pazdziernik Uroczystos¢ szkolna
6. Swiatowy Dzien Tabliczki Mnozenia A. Majsterek, L. Glowala pazdziernik 2025 r.  [Konkursy klasowe
K. Kowalczyk 11-VIII
7. Narodowe Swieto Niepodlegtosci B. Jurczak, K. Napora 12 listopada 2025 r.  |delegacja na uroczystosci
gminne KI. VIIi VI
wychowawcy klas
8. Miedzynarodowy Dzien Praw Dziecka SU / pedagog / psycholog 20 listopada 2025 r.  japel / gazetka
9. | Andrzejki szkolne K. Kowalczyk - koordynator 27 listopada 2025 r.  |dyskoteka
wychowawcy klas /
trojki klasowe rodzicow
10. Mikotajki szkolne wyjazd do kina / teatru wychowawcy klas 2 grudnia 2025 1. wychowawcy klas /

wspotorganizator
rodzice
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11. Wigilia szkolna K. Rybicka/ E. Wisnioch / 18 grudnia 2025 r. spotkanie optatkowe
K. Staniak, K. Kowalczyk
wychowawcy klas
12. Zabawa karnawatowa wychowawcy klas, K. Pietrzak, luty 2026 . wspolorganizator
B. Jurczak, Jankowska-Babik, rodzice
13. Dzien Kobiet wychowawcy klas 6 marca 2026 r. uroczystosci klasowe
14. Dzien samorzadnos$ci szkolnej opiekunowie SU 20 marca 2026 r. forma do ustalenia
z samorzadem
uczniowskim
15. | Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja wychowawca klasy VII 3 maja 2026 1. delegacja z uczniami
kl. VII i VIII na
uroczystosci gminne
16. | Festyn rodzinny wychowawcy klas, 31 maja 2026 . festyn
A. Majsterek,
K. Napora, L. Gtowala,
D. Wisnicka, A. Mankowska
17. | Uroczyste zakonczenie roku szkolnego dyrektor / wychowawcy OP/ VII/ 26 czerwca 2026 r. | akademia

2025/2026

VIII

11




IV.  Plan wycieczek szkolnych
Lp. Klasa Kierownik wycieczKi Miejsce, cel wycieczki Planowa_ny te_rmin
wycieczki
1. (H-VII Ania Majsterek Woycieczka do Warszawy -teatr, park trampolin Xl
2. [IV-VII Monika Buta Rajd rowerowy do Muzeum pana Glaszcza 30 IX
3. | IV-VII Katarzyna Napora Wyjazd do Garwolina do Interdruku i Urzgedu Miasta X
4. |-V Monika Buta Woycieczka pociggiem nad morze \
S5, [I-l Kinga Blachnio Wycieczka pociggiem do Warszawy Il
6. [I-IV Kinga Btachnio Kosmiczne ranczo X
7. |OPil-Ill | Aneta Mankowska Farma lluzji IX/ X
V.  Harmonogram szkolnych konkursow
Lp. Nazwa konkursu/ zawodow Osoby odpowiedzialne za organizacje Termin
1.  Szkolny Turniej Warcabowy K. Szostak /A.Majsterek listopad/grudzien
2. Familiada o zdrowiu L. Gtowala A. Majsterek, J.Pyra- XII
Owczarczyk
3.  Szkolny Konkurs Kaligraficzny K. Napora/ A. Mankowska, marzec
K. Kowalczyk
4. Konkurs Recytatorski im. K. Makuszynskiego K. Napora, A. Mankowska maj
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5. Konkurs Matematyczny ,,Kangur” A. Majsterek / L. Glowala marzec

6. Dzien Tabliczki Mnozenia- wytonienie mistrza M. Glowala/ A. Majsterek listopad
7. Konkurs pigknego czytania J. Pyra- Owczarczyk, K. Napora luty
VI. Harmonogram zebran rady pedagogicznej

Lp Termin Tematyka

1. 22 sierpnia |1. Przedstawienie raportu dotyczacego ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego.
2. Przedstawienie raportow po przeprowadzonych diagnozach szkolnych i omowienie wynikdéw egzaminu

trzecioklasistow i 6smoklasistow.
3. Organizacja pracy szkolty w roku szkolnym 2025/2026
4. Przydzial statych prac i zadan w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

5. Przydzial zadan i czynnos$ci dodatkowych wykonywanych w ramach dziatan statutowych
6. Opinia w sprawie szkolnego zestawu programéw na rok szkolny 2025/2026
7. Zapoznanie z kierunkami polityki oswiatowe] panstwa na rok szkolny 2025/2026 — szkolenie
8. Organizacja pracy z dziennikiem Librus.

2. 15 wrzesnia  |1. Zapoznanie nauczycieli z planem nadzoru pedagogicznego.
2. Zatwierdzenie projektu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty.
3. Zatwierdzenie rocznego Planu Pracy Szkoty
4. Organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.
5. Opinia rady pedagogicznej w sprawie tygodniowego rozktadu zajec.
6. Przedstawienie wnioskow do budzetu na kolejny rok.

3. pazdziernik Dostosowanie warunkow egzaminu 6smoklasistow

1.
2.

Wytypowanie nauczycieli do nagrody dyrektora i nagrody wojta gminy
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3. Szkolenie rady pedagogicznej.
4. 15 stycznia |1. Prezentacja wynikow klasyfikacji $rodrocznej klas I-VIII /
2026 2. Sprawozdania semestralne nauczycieli.
3. Whnioski z udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
4. Efekty pracy indywidualnej — wspierajacej rozwdj ucznia (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajgcia z uczniem
zdolnym).
5. luty Sprawozdanie dyrektora z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w | semestrze — wnioski i rekomendacje na
drugie potrocze.
6. kwiecien 1. Sprawy biezace (np. opinia w sprawie projektu arkusza organizacji).
7. 18 czerwca |1. Klasyfikacja roczna klas I-VIII.
8. czerwiec / 1. Sprawozdania roczne nauczycieli.
sierpien 2. Wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektora i informacja o dziatalnosci szkoty —
ocena stopnia wykonania zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.
VIl.  Wykaz innowacji pedagogicznych planowanych do realizacji w roku szkolnym
Tematyka Osoby odpowiedzialne Termin prowadzenia
Mistrzowie stowa i piora — KI. 111 K. Kowalczyk Caty rok szkolny
VIIl. Wykaz zaplanowanych diagnoz szkolnych
Rodzaj diagnozy Klasa | termin Osoba odpowiedzialna
Ogolnopolski Test Trzecioklasistow Il maj 2026 Katarzyna Kowalczyk
Probny egzamin dsmoklasisty VI listopad 2025 r. | Longina Gtowala, Monika Buta,
styczen 2026 r. | Katarzyna Napora
marzec 2026 r.
Diagnoza gotowosci szkolnej OP marzec-kwiecien | Katarzyna Staniak
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Diagnoza z jezyka angielskiego v wrzesien 2025 Monika Buta

Diagnoza — matematyka w klasie 4 v Wrzesien 2025

Longina Glowala

X. Kalendarz klasyfikacji §rodrocznej i rocznej w Publicznej Szkole Podstawowej w Sokole w roku szkolnym 2025/2026

Klasyfikacja §rodroczna 2025/2026

Termin wystawienia przewidywanych ocen niedostatecznych z przedmiotdw i nagannej z zachowania

do 12.12.2025 .

Poinformowanie rodzicow i uczniéw o przewidywanych ocenach niedostatecznych

do 15.12.2025 r.

Termin wystawienia $rodrocznych ocen przewidywanych z przedmiotow i oceny z zachowania

do 19.12.2025 .

Poinformowanie rodzicow i uczniéw o przewidywanych ocenach z przedmiotow i oceny z zachowania

do 22.12.2025 r.

Wystawienie ocen z przedmiotow i oceny z zachowania za | okres

do 8.01.2026 r.

Zebranie rady pedagogicznej — klasyfikacja uczniéw za | okres

15.01.2026 r.

Klasyfikacja roczna 2025/2026

Termin wystawienia przewidywanych rocznych ocen niedostatecznych z przedmiotow i nagannej z zachowania

do 15.05.2026 r.

Poinformowanie rodzicow i uczniow o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych z przedmiotow
I nagannej z zachowania

do 18.05.2026 r.

Termin wystawienia rocznych ocen przewidywanych z przedmiotdw i rocznej przewidywanej oceny z zachowania

03.06.2026 r.

Poinformowanie rodzicow i ucznidéw o przewidywanych rocznych ocenach z przedmiotéw i oceny z zachowania

do 04.06.2026 r.

Wnhioski o przeprowadzenie sprawdzianu w celu podwyzszenia oceny przewidywanej

05-08.06.2026 .

Wystawienie ocen rocznych

do 12.06.2026 r.

Zebranie rady pedagogicznej — klasyfikacja roczna

18.06.2026 r.

Egzaminy poprawkowe

24.08.2026 r.

X.  Awans zawodowy nhauczycieli

1. Awans zawodowy nauczycieli — wg przepisow obowigzujgcych od 1 wrzesnia 2022 r.

Imie i nazwisko nauczyciela
przygotowujacego si¢ do zawodu

Data nawiazania stosunku
pracy w szkole

Nazwisko i imi¢ mentora

Przewidywana data egzaminu na
stopien nauczyciela mianowanego

Aneta Mankowska 01.09.2022 r.

Dorota Wisnicka

3 lata 9 miesiecy (sierpien 2026 r.)
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Kinga Btachnio 01.09.2024 r. Anna Majsterek 3 lata 9 miesiecy (sierpien 2028)
Katarzyna Rybicka 01.09.2023 r. Joanna Pyra-Owczarczyk 3 lata 9 miesiecy (sierpien 2027)
Monika Buta 7.11.2024 r. Katarzyna Napora 3 lata 9 miesiecy (grudzien 2028)
Weronika Majek 1.09.2025r. Joanna Pyra-Owczarczyk 3 lata 9 miesiecy ( sierpien 2029)

Ewelina Wisnioch

Realizuje awans zawodowy w PSP im. H. Sienkiewicza w Sobolewie

2. Awans zawodowy nauczyciela mianowanego na dyplomowanego wg przepiséw od 1 wrzesnia 2022 r.

imi¢ i nazwisko nauczyciela

Stopien awansu

Planowany egzamin:

Katarzyna Kowalczyk

Mianowany Mozliwo$¢ ztozenia wniosku po dniu 29.05.2028

Minimalny okres pracy (5 lat i 9 miesi¢cy) ulega skroceniu o 1 rok -
art. 12 pkt 2 ustawy zmieniajacej KN

Anna Majsterek

mianowany Mozliwos¢ ztozenia wniosku po dniu 05.09.2027

Minimalny okres pracy (5 lat i 9 miesigcy) ulega skroceniu o 2 lata -
art. 12 pkt 1 ustawy zmieniajacej KN

lwona Pieniak

mianowany Mozliwos¢ ztozenia wniosku po dniu 08.01.2030

Minimalny okres pracy (5 lat 1 9 miesigcy) ulega skroceniu o 2 lata -
art. 12 pkt 1 ustawy zmieniajacej KN

Katarzyna Staniak

mianowany Mozliwos¢ ztozenia wniosku po dniu 28.05.2030

Minimalny okres pracy (5 lat i 9 miesiecy) ulega skroceniu o 1 rok -
art. 12 pkt 2 ustawy zmieniajgcej KN

Xl.  Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna Imie i nazwisko nauczyciela Oddzial Termin realizacji zajeé
prowadzacego zajecia
Zajecia specjalistyczne:
— Logopedia (9godz) A. Mankowska OP 3-4, OP 5-6, I, I, IV |Rok szkolny 2025/2026
— Pedagog specjalny (15 godz.) w tym:
K. Kowalczyk, K. Staniak OP5-6, I, II, IV, VII
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— zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
— rewalidacja (5 godz.)

— terapia pedagogiczna (1 godz.)

— psycholog (9 godz.)

K. Kowalczyk / A.Mankowska
K. Kowalczyk
K. Btachnio

1, IV
Il
OP-VIII

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze

A.Majsterek — matematyka
L.Glowala- matematyka
A Mankowska- edukacja polonistyczna

Klasa VII (grupa)
Klasa IV
Klasa Il

Rok szkolny 2025/2026

Porady, konsultacje:
pedagoga specjalnego / psychologa szkolnego

K. Kowalczyk / K. Btachnio

Rok szkolny 2025/2026

Zajecia rozwijajace uzdolnienia (z przydzialu Imie i nazwisko nauczyciela Oddzial Termin realizacji zajeé
godzin do dyspozycji dyrektora szkoly) prowadzacego zajecia
Koto logicznego myslenia (elementy matematyki) Kinga Blachnio | Rok szkolny 2025/2026
Koto plastyczne Aneta Mankowska I
Koto informatyczne - kodowanie Joanna Pyra - Owczarczyk i
Koto matematyczne Longina Glowala \Y
Koto jezyka polskiego Katarzyna Napora VI
Zajgcia rozwijajace z jezyka angielskiego Monika Buta VIl
XIl.  Liczba oddzialéw, przydzial wychowawstw i sal lekcyjnych
Oddzial Wychowawca Sala
OP 3-4 latki Weronika Majek 3
OP 5-6 latki Katarzyna Staniak 2
I Kinga Btachnio 1
I Aneta Mankowska 7
Il Katarzyna Kowalczyk 8
v Longina Glowala 10
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\ Longina Glowala 10
Vi Anna Majsterek 6
Vil Anna Majsterek 6
VI Katarzyna Napora 5
XIIl.  Godziny pracy biblioteki szkolnej
poniedziatek wtorek sroda czwartek piatek
12.30 - 13.30 8.00 — 8.50 12.30 - 13.30 -—-- 8.30—9.35
11.15-12.20
XIV.  Godziny pracy Swietlicy szkolnej
poniedziatek wtorek $roda czwartek piatek
11.00 — 14:00 12.30 - 14:00 11.00 — 14:00 12.30—13:30 11.00 —13:30
XV.  Godziny dostepnosci pedagoga specjalnego i psychologa
poniedziatek wtorek $roda czwartek piatek

11.40 — 14.40 (pedagog)
11.45 - 13.00 (psycholog)

8.00-9.30 (pedagog)
12.35 — 14.05 (pedagog)
9.45 - 10.30 (psycholog)
12.30 - 13.30 (psycholog)

11.40 — 13.25 (pedagog)
8.50 — 10.35 (psycholog)
11.30 — 13.00 (psycholog)

10.40 — 11.25 (pedagog)
12.35 - 12.20 (pedagog)
9.45 - 10.30 (psycholog)
12.30 — 13.30 (psycholog)

9.45 -12.40 (pedagog)
11.45 - 12.45 (psycholog)
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XVI.

Godziny zaje¢ dyrektora szkoly

poniedziatek wtorek $roda czwartek piatek
9.45-12.30 12.35-13.20 8.50-11.25 10.40-12.30 11.45-12.30
EWALUACJA
1. badanie dokumentacji: programow, plandéw pracy i sprawozdan zespotéw wychowawczych, wynikow klasyfikacji, zapisow w

dziennikach, wynikéw sprawdziandéw i1 badan osiggnie¢ edukacyjnych,

obserwacja dziatan nauczycieli i uczniéw podczas realizacji zajec,

badanie osiggni¢¢ uczniow w konkursach,

analiza szkolnego programu profilaktyczno-wychowawczego, klasowych planéw pracy wychowawczej, kalendarza imprez,
dokumentacji pedagoga, sprawozdan nauczycieli, sprawozdania z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty,

analiza udziatu rodzicow w Zyciu szkoty
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